PROTOCOLLO ANTICRISI

Il giorng 3 luglio 2013 in Roma

tra
Unasca assistita dalla Confetra

FILT-CGIL
FIT-CISL

UILTRASPORTI

& stato convenuto il seguente accordo

Le partl, tenuto conto del perdurare della crisi def consumi e della produzione

industriale e del relativi fmpatti sul settore autoscuole e agenzie pratiche auy-

to, nonché della conferma anche per l'anno in corso degh ammortizzatori so-
ciali in deroga, convengono di prorogare per tutto il periodo di vigenza del

nuovo CCNL la validita del Protocollo d'intesa sottoscritto il 23 marzo 2009 e

successivamente rinnovato 9 febbraio 2012. Le parti convengono altresj dj

apportare al suddetto Protocollo Ja seguente modifica:

* viene elevata al 45% (a3 percentuale massima di riduzione dell‘orario set-
timanale (e della corrispondente riduzione della retribuzione mensile) che
potra essere attuata dall'azienda a fronte dell'impegno a non procedere a
rlduzione di Rpersonale; le aziende che faranno ricorso alla presente misy-
ra dovranno darne comunicazione all’'Ebas affinché e organizzazioni stipu-
lanti il CCNL possano verificare la regolare applicazione della stessa.



